From: Tajnistvo Vrtec Litija

Sent: Thu, 26 Feb 2026 07:00:20 +0100

To: karmen.merela@litija.si

Cc: lili.plaskan@vrtec-litija.si; 'Danica Kancilija'
Subject: Delovna uspesnost ravnateljice
Pozdravljeni,

v priponki vam poSiljam dokumentacijo v zvezi z delovno uspesnostjo ravnateljice:
o |zvlecek zapisnika 4. redne seje Sveta zavoda Vrtca Litija
e Obrazec: Ugotavljanje delovne uspesnosti ravnatelja in
e Zahtevek za izplacilo redne delovne uspesnosti

Lepo vas pozdravljam,

Petra Konéina
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Vrtec Litija, Cesta komandanta Staneta 8, Litija
Tajnica VIZ: Petra Koncina
tel.: 01/8962 530

spletna stran: http://www.vrtec-litija.si/
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https://www.google.com/maps/search/Cesta+komandanta+Staneta+8,+Litija?entry=gmail&source=g
http://www.vrtec-litija.si/

Cesta komandanta Staneta 8 /
1270 Litija :

tel: 01/89 62 530 \ &g e /
e-naslov: tajnistvo@vrtec-litija.si \ o%y

a7
VRTEC LITIJA /4{ & \

TEC PIEa 1

www.vrtec-litija.si

IZVLECEK 1Z ZAPISNIKA 4. REDNE SEJE SVETA ZAVODA VRTCA LITIJA
ki je potekala dne 25. 2. 2026, ob 18. uri v enoti Najdihojca — zbornica

... ostalo izpusceno...

Sklep st. 6:

Svet zavoda je ugotovil, da je ravnateljica Liljana Plaskan na podlagi Pravilnika o merilih za
ugotavljanje delovne uspesnosti direktorjev s podrocja Solstva dosegla 100 % vrednosti meril za
ugotavljanje delovne uspesnosti.

Glasovanje:
Glasovalo: 8

Za: 8
Proti: /

Sklep $t. 6 je bil soglasno sprejet.

Sklep st. 7:
Svet zavoda Vrtca Litija doloci viSino dela place za redno delovno uspesnost direktorjev za leto 2025
v viSini 5%.

Glasovanje:
Glasovalo: 8
Za: 8
Proti: /

Sklep 8t. 7 je bil soglasno sprejet.

... ostalo izpusceno...

Zapisnik zapisala Predsednica sveta zavoda
Petra Koncina Renata Mlinar
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Obrazec: Ugotavljanje delovne uspe$nosti ravnatelja

Obéina: Litija
Zavod: Vrtec Litija, Cesta komandanta Staneta 8, 1270 Litija

Ravnatelj oz. ravnatelji Liljana Plaskan

Ocenjevalno obdobje od: 01.01.2025 do: 31.12.2025 $t. dni

365

Na podlagi 19. clena Pravilnika o merilih za ugotavijanje delovne uspesnosti direktorjev s podroéja $olstva (v

nadaljevanju: pravilnik) svet zavoda uvodoma za ocenjevaino obdobje ugotavlja, da:

JE zavod posloval z izgubo? NE
JE direktor / ravnatelj zagotovil v predpif‘,apih rokih realivzacijo sklepov invukrepoy o'ziroma.odpfavil pomarijkajivosti, DA
ki jih je ugotovil Indpektorat RS za $olstvo in $port ali Raéunsko sodisée RS?
JE zavod dobil negativno mnenje Ragunskega sodiséa RS? NE
Izpolnitev letnega programa dela ter zagotavljanje dodatnih materialnih sredstev za delo zavoda
1. Realizacija obsega programa - do 25 % 25,00 %
2. Kakovost izvedbe programa - do 35 % 35,00/%
3. Razvojna naravnanost zavoda - do 35 % 35,00 %
4. Zagotavljanje materialnih pogojev - do 5 % 5,00 %
[VSOTA VSEH DOSEZENIH ODSTOTKOV: | 100,00 |
UGOTOVITVENI SKLEP:
Svet zavoda je na seji dne 25.2.2026 ugotovil: (ustrezno obkrozite)
1. Ravnatelj na podlagi 19. ¢lena pravilnika ni upravi¢en do dela plage za delovno uspesnost.
2. Ravnatelj je dosegel 100,00 % vrednosti meril za ugotavljanje dela plage za delovno uspegnost.

Datum: 2 5. 2. 2 020 ' Predsednik sveta zavoda:
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